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Adopter des relations durables et responsables

Ce document atteste que LOUBNA AYOUB a fini la formation "Adopter des relations durables & responsables”

ésumé de la formation : - Identifier les situations de discrimination, harcélement moral, sexuel, et agissements sexistes- Connaitre le
gonséquences de ces agissements pour les victimes, les auteurs et I'entreprise - Maitriser les principes de base de la prévention de ce
agissements dans son équipe et, le cas échéant, savoir y réagir
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